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Spolecnost E-TECHNIK s.r.o., se sidlem na adrese ¢.p. 96, Milotice nad Becvou, PSC 753 67, 1CO:
26808137, zapsana v obchodnim rejstriku vedeném u Krajského soudu v Hradci Kralové pod sp. zn. C
25591 (,,Spolecnost”), vydava v souladu se zakonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld, ve znéni
pozdéjsich predpist (,Z0CH") tato:

INTERNi PRAVIDLA SPOLECNOSTI
0 OZNAMOVANI PROTIPRAVNIHO JEDNANi A OCHRANE OZNAMOVATELE
(,Pravidla“)

Preambule

(A) Spolecnost si klade za cil vystupovat Cestné a poctive, dba na svoji dobrou povést, a proto klade
diiraz i na transparentni jednani uvnitf Spolecnosti i navenek vii¢i tfetim osobam. Spolecnost
netoleruje protipravni jednani a snaZi se vzdy ¢init vSe pro to, aby bylo takové jednani eliminovano.

(B) Hlavnim tcelem téchto Pravidel je umoznit odhalovat protipravni jednani odehravajici se na
pracovisti nebo pti vykonu pracovni ¢i jiné obdobné Cinnosti, o kterych zaméstnanci a osoby v
podobném postaveni dle téchto Pravidel a pravnich predpisi za normalnich okolnosti
zaméstnavatele nebo prislusné statni orgadny neinformuji, a to zejména ze strachu ze ztraty
zaméstnani ¢i jiného postihu.

(C) Zaucelem prohloubeni divéry oznamovateli vydava Spolecnost tato Pravidla, ktera si kladou za
cil vytvorit efektivni systém pro vytizovani, zpracovavani a komplexni postupy v ramci vnitfniho
oznamovacitho systému, a nastavit pravidla tak, aby kazdy, kdo se setka s protipravnim ci
neetickym jednanim, nemél obavy z moZného postihu a oznamil prostrednictvim nastavenych
komunikacnich kanalii veskeré protipravni jednani uvnit Spolec¢nosti, se kterym se setka, a prispél
tak k udrzeni vzajemné davéry a zachovani dobré poveésti Spolecnosti.

L
Rozsah platnosti

1. Tato Pravidla urcuji prava a povinnosti Spolecnosti, Prislusné osoby a dalSich osob Spolecnosti,
stanovuji postup a zplsob podani a reSeni oznameni o mozZné protipravni ¢innosti v ramci
Spolecnosti, okruh osob opravnénych podat ozndmeni, specifikaci vnitifniho oznamovaciho
systému a zverejnéni povinnych informaci dle pozadavk ZOCH a jinych pravnich predpist.

IL.
Vymezeni pojmii

Pro ucely téchto Pravidel se rozumi:

(a) ,Napravnym opatifenim“ vhodna opatfeni k napravé nebo predejiti protipravniho stavu v
navaznosti na podané Oznament.

(b) ,0znamenim“ oznameni Oznamovatele obsahujici informace o mozném protipravnim jednani, k
némuz doslo, nebo ma dojit ve Spole¢nosti a které: (I) ma znaky trestného ¢inu; (II) ma znaky
prrestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejizZ horni hranice je alespon 100 000 K¢, (III)
porusuje ZOCH, nebo (IV) porusuje jiny pravni piedpis nebo predpis Evropské unie v oblasti dle
ustanoveni § 2 odst. 1 pism. d) ZOCH. Oznameni obsahuje adaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni,
nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit totoZznost Oznamovatele. 0znameno mize byt také jiné
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poruseni vnitinich predpisti Spole¢nosti nebo Etického kodexu dostupného na adrese www.e-
techniksro.cz.

»,0Znamovatelem“ osoba, kterda podava Oznameni, a ktera, byt zprostredkované, vykonavala, nebo
vykonava praci, nebo jinou obdobnou ¢innost pro Spole¢nost, nebo byla, nebo je v kontaktu se
Spolecnosti v souvislosti s vykonem prace, nebo jiné obdobné ¢innosti. 0znamovatelem miiZe byt
v této souvislosti zejména: zameéstnanec, smluvni partner C¢i jeho zaméstnanec, dodavatel,
odbératel, statutarni organ a jiny ¢len organti Spolecnosti.

»,0dvetnym m opatienim“ jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci, nebo jinou
obdobnou ¢innosti Oznamovatele zejména dle ustanoveni § 4 odst. 1 ZOCH, které bylo vyvolano
Oznamenim, a které Oznamovateli ¢i jakékoli dal$i osobé dle ustanoveni § 4 odst. 2 ZOCH mizZe
zpusobit Gjmu.

»Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti“ prace, uchazeni se o praci, ¢i jina obdobna ¢innost dle
ustanoveni § 2 odst. 3 pism. ZOCH.

,PFislusnou osobou“ osoba nebo osoby povérené ze strany Spolecnosti prijimanim Oznameni a
posuzovanim jejich divodnosti, kterd navrhuje (v pripadné diivodnosti Oznameni) opatreni
k ndpravé nebo predejiti protipravniho stavu. Pfi vykonu své ¢innosti postupuje nestranné a je
vazana mlcenlivosti.

,Vnitfnim oznamovacim systémem" systém komunikacnich kanalt specifikovanych v ¢lanku IV.
téchto Pravidel, které slouzi k prijimani Ozndmeni, nakladdni s nimi, ochrané totoZnosti
Oznamovatele a dalSich osob, ochrané informaci uvedenych v Ozndmeni a komunikaci s
Oznamovatelem.

II1.
Oznameni a zpisoby podani

Oznameni lze podat prostfednictvim Vnitfntho oznamovactho systému PrisluSné osobé,
Ministerstvu spravedlnosti, nebo uvefejnit za podminek uvedenych v ustanoveni § 7 odst. 1 pism.
c) ZOCH.

Oznamovatel musi spravné uvést idaje o jménu, prijmeni a datu narozeni, nebo jiné tidaje, z nichz
je mozné dovodit totoZnost Oznamovatele. NemozZnost kontaktu s Oznamovatelem miiZe negativné
ovlivnit proSetreni Oznameni, pricemz Prislusna osoba je povinna chranit jeho identitu.

Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo, nebo ma dojit u
Spolecnosti v rozsahu dle ustanoveni § 2 ZOCH (tj. napiiklad jednani se znaky trestného cinu,
jednani, které porusuje ZOCH, nebo zakony v oblasti financ¢nich sluzeb, dané z pii{jmu pravnickych
osob aj., jednani, které porusuje vymezena pravidla EU, nebo Eticky kodex Spolecnosti).

Oznamovatel by vzhledem k okolnostem a informacim, které ma k dispozici v dobé cinéni
Oznameni, mél mit pAdny diivod se domnivat, Ze jim oznamované ¢i zveiejiiované skutecnosti jsou
autentické a pravdivé. Nelze tedy oznamovat skutecnosti vedomé nepravdivé. Takovéto jednani
miiZe byt sankcionovano. Oznamovatel by mél jednat ve verejném zajmu a v dobré vite, pricemz
pii ziskavani podkladi k oznamované skutecnosti by se nemél dopustit jednani, které by mohlo mit
charakter trestného ¢inu.

Spolec¢nost upozornuje vsechny Oznamovatele, Ze podani védomé a cilené nepravdivého Oznameni
je zakazano a nezaklada Zadnou ochranu Oznamovatele. Zaroven takové Oznameni muze byt
povazovano za poruSeni pravnich predpist, vztahujicich se k zaméstnancem vykonavané préci,
zvlast hrubym zplisobem a mohou ztoho byt vyvozeny prislusné pracovnépravni disledky.
Soucasné miize byt takové jednani podle své zavaznosti sankcionovano v ramci spravniho ci
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trestniho rizeni.

V.
Vnitini oznamovaci systém
Spole¢nost urcuje Prislusnou osobu, ktera prijima a vytizuje Oznameni a plni dalsi povinnosti dle
ZOCH atéchto Pravidel (,Prislusna osoba“). Prislusna osoba a jeji kontaktni tidaje jsou zverejnény
zplsobem umoznujicim dalkovy piistup na adrese www.e-techniksro.cz.

Oznamovatelé ziad zaméstnanci nebo statutarnich organa Spolecnosti mohou podat
Oznameni pisemné, nebo ustné k rukam Prislusné osoby, a to jednim z nasledujicich zptsob:

(a) na internetové platformé www.podanioznameni.cz/brgroup, a to po vyplnéni formulare,
pripadné pripoji prilohy souvisejici s Oznamenim. K odeslanim oznameni dojde kliknutim na
tlacitko ODESLAT (,Platforma“),

(b) pisemneé prostrednictvim e-mailu whistleblowing@brgroup.cz,

(c) osobné na zakladé vyzadani primo v kancelari Piislusné osoby na adrese sidla BR Group as.,
nebo vyzadanim prostrednictvim Kkterékoliv zoznamovacich platforem, suvedenim
kontaktnich udaju.

Oznamovatelé z fad externich partneru (odbératelé, dodavatelé, a jiné osoby), mohou podat
Oznameni pisemné, nebo tstné k rukam Prislusné osoby, a to jednim z nasledujicich zptsobi:

(a) pisemneé prostrednictvim e-mailu whistleblowing@brgroup.cz,

(b) nainternetové platformé www.podanioznameni.cz/brgroup

(c) osobné na zakladé vyzadani v kancelati Prislusné osoby na adrese sidla BR Group a.s, nebo
vyzadanim prostiednictvim kterékoliv z oznamovacich platforem s uvedenim kontaktnich
udaji.

Pro ulehCeni Setfeni Ozndmeni je vhodné dbat na presné uvadéni fakti a poskytnuti
co nejpodrobnéjSich informaci o povaze, rozsahu a naléhavosti véci, které se Oznameni tyka.
Oznameni by mélo obsahovat tyto informace:

(a) spolecnost, které se oznameni tyka;

(b) udalost, véc, i jev, kterého se Oznameni tyka;

(c) identifikaci osob, které jsou v Oznameni zminovany;
(d) cas a misto zminovanych udalosti a jevi;

(e) jakékoli dalsi informace, dokumenty nebo materialy, které dokladaji v Oznameni uvedena
fakta.

Prislusna osoba udrzuje komunikaci s Oznamovatelem a v pripadé potieby pozada Oznamovatele
o dalsi informace.

Kontaktni ddaje dle tohoto ¢lanku jsou urceny vylucné pro podavani oznameni, nejsou vyuzivany
pro jiné (napf. pracovni) ucely a oznamovaci kanaly jsou provozovany bezpecnym zptisobem, ktery
zajiStuje ochranu totoznosti Oznamovatele a znemoziuje pristup jinym osobam. Pri poruseni této
ochrany se vystavuje Spolec¢nost i Prislusna osoba sankcim dle ZOCH.
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V.
Prijimani Oznameni
Oznameni prijima Prislusna osoba ze vSech komunikac¢nich kanald, které tvori Vnitfni oznamovaci

systém Spolecnosti. PfisluSna osoba je povinna umoZnit Oznamovateli podani Oznameni vSemi
témito kandly, které je povinna pravidelné kontrolovat.

Pozada-li Oznamovatel o Oznameni osobné formou zadosti prostiednictvim ostatnich
oznamovacich kanalu dle ¢l. IV odst. 2, je Prislusna osoba povinna takové Oznameni prijmout do 14
dntli ode dne takové zZadosti. Nelze-li Ihiitu dodrZet z divodili na strané Oznamovatele, poznamena
Ptislu$na osoba tuto skute¢nost do spisu.

V pripadé potreby zajiSténi zastupitelnosti Prislusné osoby (napf. v ptipadé Cerpani dovolené,
docasné pracovni neschopnosti nebo vétSiho administrativniho vytiZeni), tj. bude-li hrozit
pirekroceni stanovenych lhiit pro zpracovani a vytizeni podaného Ozndmeni, bude zastupitelnost
Prislusné osoby aktudlné reSena vedenim Spolecnosti, ktera ur¢i nahradni prisluSnou osobu
(,Nahradni prislusna osoba“) a stanovi dobu, po kterou bude Nahradni prislusna osoba tuto
¢innost vykonavat.

Nahradni prislusna osoba plni povinnosti Prislusné osoby po stanovenou dobu a v piipadech dle
¢l. 5, ¢imZz neni dotCena jeji povinnost zachovavat divérnost obsahu Oznadmeni i totoznosti
Oznamovatele.

V ptipadé, Ze se Oznameni tyka Prislusné osoby, podd Oznamovatel Oznameni stejnou formou
prostiednictvim Vnitiniho oznamovaciho systému a PrisluSna osoba je povinna takové Oznameni
bezodkladné predat k vytizeni Nahradni prisluSné osobé a na dalSim vyrizovani Oznameni se
nebude podilet, pricemz jeji povinnost mlcenlivosti timto neni dotCena. Prislusna osoba pieda
Oznameni také v pripadé, Ze je z jiného diivodu ve vztahu k piislusSnému Oznameni podjata (napf-.
z divodu jejiho zvlastniho vztahu s Oznamovatelem nebo s jinou osobou relevantni pro
oznamovany pripad, nebo z divodu jejiho zvlastniho vztahu k oznamované véci, pro ktery by
danou véc nemohla posoudit nestranné).

Oznamovatel bere na védomi, Ze je-li Ozndmeni podavano dstné (tj. osobné), bude o Oznamenf
porizena zvukova nahravka, nebo jeho pisemny zaznam, ktery vérné zachyti podstatu ustniho
Oznameni.

Porizeni zvukové nahravky je mozné spiedchozim souhlasem Oznamovatele. Neudéli-li
Oznamovatel souhlas s potizenim zvukové nahravky, bude o podaném Oznameni sepsan pouze
pisemny zaznam. Pisemny zaznam bude porizen i v ptipadé, kdy porizeni zvukového zaznamu
nebude mozné z diivodu technickych potizi.

Oznamovatel je opravnén se k nahravce nebo zaznamu vyjadtit a jeho vyjadireni se k nahravce nebo
zaznamu pripoji.
VL.
Postup po podani Oznameni
O prijeti Oznameni je Prislusnd osoba povinna do 7 dndi ode dne jeho prijeti vyrozumét
Oznamovatele, ledaze:

(a) Oznamovatel vyslovné pozada Prislusnou osobu, aby ho o ptijeti Ozndmeni nevyrozumivala;
nebo

(b) je zirejmé, Ze vyrozuménim o prijeti Oznameni by doslo k prozrazeni totoZnosti Oznamovatele
jiné osobé.
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(c) Oznamovatel poda Oznameni anonymné bez uvedeni dostupné formy kontaktu.

Piislusna osoba posoudi diivodnost Oznameni a vyrozumi Oznamovatele o vysledcich posouzeni
do 30 dnii ode dne prijeti Oznameni, ledaZe nastaly skutec¢nosti dle ¢1.VI odst. 1 pism. (a) nebo (b).
V pripadech skutkové nebo pravné slozitych Oznameni lze tuto lhitu prodlouZzit az o 30 dnf,
nejvyse vSak dvakrat. O prodlouZeni lhiity a diivodech pro jeji prodlouzeni vyrozumi Prislu$na
osoba Oznamovatele pied jejim uplynutim.

Za Gcelem posouzeni diivodnosti je PiisluSna osoba opravnéna:

(a) vyzadovat vysvétleni od vSech zaméstnanci ¢i dalSich zastupcli SpolecCnosti, a ti jsou povinni
poskytnout plnou soucinnost;

(b) pozadovat predloZeni pisemnosti;
(c) vstupovat do kancelati a jinych prostor u Spole¢nosti;

(d) obracet se s zadosti o radu na odborné zptisobilou osobu v¢. externich spolupracujicich osob
(advokaty, daniové poradce apod.) v pripadech skutkové nebo pravné slozitych. Prislusna
osoba je vsak i v téchto pripadech povinna zajistit dlivérnost podaného Oznameni.

Vysledkem posouzeni se rozumi posouzeni skutecnosti uvedenych v Oznameni a okolnosti, které
jsou Prislusné osobé znamy se zavérem, ze:

a) Nejde o Oznameni podle ZOCH, v takovém pripadé Prislusna osoba bez zbyte¢ného odkladu
vyrozumi Oznamovatele a pou¢i Oznamovatele o pravu podat ozndmeni u organu verejné
moci;

b) Oznameni neni divodné, v takovém piipadé Prislusna osoba bez zbytecného odkladu
vyrozumi Oznamovatele o tom, Ze neshledala podezreni ze spachani protipravniho jednani,
nebo shledala, Ze ozndmeni se zakldda na nepravdivych informacich, a pou¢i Oznamovatele
o pravu podat ozndmeni u organu veiejné moci;

c) Oznameni je diivodné, v takovém piipadé prislusna osoba Spole¢nosti navrhne vhodna
opatreni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu, o prijatém opatfeni Spolecnost
neprodlené vyrozumi PrisluSnou osobu, kterd o ném bez zbyte¢ného odkladu pisemné
vyrozumi Oznamovatele (vyjimkou z povinnosti ozndmeni jsou ptipady uvedené v odst. 1
vyse),

Spolecnost ani Zadna jina osoba neni opravnéna zasahovat do fadného vykonu ¢innosti Prislusné

osoby pri prijimani a provérovani Oznameni a nesmi ohrozovat jeji nestrannost.

VIIL.
Napravna opatieni a dal$i opatieni

Vyhodnoti-li Prislusna osoba skutec¢nosti uvedené v Oznameni jako divodné, navrhne Spole¢nosti
neprodlené prijeti Napravnych opatieni, ktera se jevi Prislusné osobé jako nejvhodnéjsi k piredejiti,
nebo napraveé zjiSténého protipravniho stavu.

Prislusna osoba bude doporuceni Napravnych opatieni formulovat tak, aby z néj nebylo zirejmé,
kdo je Oznamovatel, a aby nedos$lo k prozrazeni ani jinych divérnych informaci obsazenych v
Oznameni.

Spolec¢nost posoudi Prislusnou osobou navrzena Napravna opatieni a shleda-li Spolecnost, Ze se
jedna o nejvhodnéjsi opatreni k predejiti, nebo napravé zjisténého protipravniho stavu, tak je
zavede v souladu s doporucenim, nebo prijme k predejiti nebo napravé protipravniho stavu jina
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vhodna opatreni.

Spolecnost nasledné neprodlené vyrozumi PiisluSnou osobu o prijatych Napravnych opatienich, a
ta o nich bez zbytecného odkladu nasledné vyrozumi Oznamovatele.

V ptipadé zjiSténi protipravniho jednani, které ma byt dle zdkona ozndmeno ¢i postoupeno
organlim verejné moci, nebo kdy je Prislusna osoba povinna sdélit organtim verejné moci totoznost
Oznamovatele dle jinych pravnich predpisd (naptiklad dle podle § 8 odst. 1 trestniho Fadu u
protipravniho jednani, které vykazuje znaky trestného c¢inu musi byt Ozndmeni oznameno
organim c¢innym v trestnim fizeni, aj.), je PrisluSna osoba povinna predem vyrozumét
Oznamovatele spolecné s divody, pro které je povinna informaci o totoznosti Oznamovatele
poskytnout, a umoznit Oznamovateli, aby se k poskytnuti informace v primérené lhité vyjadril.
Prislusna osoba by vSak takové jednani méla organu verejné moci oznamit co nejdrive, a to idealné
v dobé, kdy nebezpedi, které vzniklo zajmu chranénému trestnim zadkonem, mohlo byt jesté
odstranéno, nebo Skodlivému nasledku trestného ¢inu mohlo byt jesté zabranéno.

VIII.
Ochrana Oznamovatele

SpoleCnost se zavazuje nepripustit vii¢ci Oznamovateli, jemu spriznénym osobam ¢i jakymkoli
dalSim osobam, které se podilely na podani Oznameni spole¢né s Oznamovatelem, jakékoli Odvetné
opatieni.

Jde-li o Oznameni, které neobsahuje idaje o jménu, prijmeni a datu narozeni, nebo jiné tdaje, z
nichZ je moZné dovodit totoZnost oznamovatele, naleZ{ Oznamovateli ochrana od okamZiku, kdy
jeho totoZnost vyjde najevo tomu, kdo je miiZe vystavit odvetnému opatieni. Pokud se Oznamovatel
rozhodne pro anonymni podani, musi uvést formu, jak ho Ize nasledné kontaktovat. Pokud tak
neucini, musi pocitat s tim, Ze nasledné nebude informovan o postupu s proSetienim jeho
Oznament.

Ochrany pted Odvetnym opatienim se vSak nemiize domahat osoba, ktera podala védomé a cilené
nepravdivé Oznameni. V takovém pripadé je Prislusnd osoba opravnéna ohlasit podezieni ze
spachani prestupku i trestného ¢inu. Zarovei je Spole¢nost opravnéna z toho vyvodit prislusné
pracovnépravni dasledky.

Prislusna osoba neni opravnéna sdélit totoZnost Oznamovatele a Spriznénych osob, ledaZe k tomu
Oznamovatel dal pisemny souhlas, nebo je-li PfislusSna osoba povinna tyto informace poskytnout
prislusnym organim verejné moci podle jinych pravnich predpisi dle postupu uvedeném v ¢l. VII.
odst. 5.

Prislusna osoba dba v kazdém pripadé na to, aby svou cinnosti neposkytla informace, které by
mohly zmafrit nebo ohrozit ucel podavani Oznameni.

IX.
Evidence a uchovavani Oznameni

Prislusna osoba vede v elektronické podobé evidenci tidaji o prijatych Oznamenich, do niZ bude
mit jako jedina ptistup. Evidence Oznamenti je vedena tak, aby umoZziiovala kontrolu spravnosti a
vCasnosti vyrizovani Ozndmeni a obsahuje alespori tyto udaje:

(a) datum prijeti Oznament;

(b) jméno, popripadé jména, prijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa Oznamovatele, nebo
jiné udaje, z nichz je mozné dovodit totoZnost Oznamovatele, jsou-li tyto idaje znamy, piiCemz




RP1 - DO7 Strana: 7

(TECHNIK WHISTLEBLOWING atum:  01/01/2025

Zména: 1

musi byt vedeny tak, aby byla vici vSem dalSim osobam vyjma Prislusné osoby chranéna
identita oznamovatele;

(c) shrnuti obsahu Oznameni a identifikace osoby, proti které Oznameni smérovalo, je-li jeji
totoznost znama;

(d) datum ukonceni posouzeni diivodnosti Oznameni a vysledek.

Oznamovatel bere na védomi, Ze veSkera Ozndmeni podand prostiednictvim Vnitfniho
oznamovaciho systému, zejména Platformy jsou vedena v evidenci dle ¢l. IX téchto Pravidel a
uchovavana po dobu stanovenou zdkonem. Podand Ozndmeni nemohou byt pied uplynutim
zakonnych lhit pro jejich evidenci smazana. Timto vSak neni dotCeno pravo Oznamovatele se
k podanému Oznameni vyjadrit nebo jej doplnit.

Oznameni vcetné souvisejicich podkladii v¢. pripadné nahravky bude uchovavano po dobu 5 let ode
dne ptijeti Oznameni.

Spolecnost zajisti, Ze:
(a) s podanym Oznamenim bude opravnéna seznamit se pouze Pfislusna osoba;

(b) pti prijeti a nasledném uchovavani Oznameni bude zajiSténa nejvys$i ochrana totoznosti
Oznamovatele a dal$ich osob a informaci uvedenych v Oznameni.

X.
Ochrana osobnich udajt

V souvislosti s 0znamenim je Spole¢nost povinna zpracovavat osobni idaje v souladu s pravnimi
predpisy EU, pfedev$im s Natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich idajti a o volném
pohybu téchto udajti a o zruseni smérnice 95/46/ES (,GDPR").

Spravce, tj. Spolecnost, zpracovava udaje o Oznamovateli a vSech osobach uvedenych v Oznadmeni
(napriklad svédci, poskozené osoby nebo idajny pachatel) (,Subjekty adaju*).

Osobni tudaje SubjektG udaji SpoleCnost zpracovava za ucelem proSetieni ohlaseného
protipravniho jednani a prijeti vhodnych napravnych opatienich. Zadkonnym divodem zpracovani
osobnich Udaji je zakonna povinnost nasi spolecnosti ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) GDPR, kterou
stanovi ZOCH.

Osobni tidaje mohou byt sdileny se spole¢nosti Up Ceska republika, s.r.o., Zeleny pruh 1560/99,
140 00 Praha 4, ICO: 62913671, DIC: CZ62913671, spole¢nost je zapsana v obchodnim rejsttiku
vedeném u MS v Praze, oddil C, vlozka ¢. 35300, ktera v pozici zpracovatele osobnich udaji poskytuje
Spole¢nosti on-line platformu pro podavani a spravu ozndmeni podle Zakona o ochrané
oznamovateld. Se zpracovatelem osobnich idaji Spolec¢nost uzavicela smlouvu o zpracovani osobnich
udaju, kterou se zpracovatel zavazal poskytovat osobnim tidajim stejnou miru ochrany, ke které je
povinna Spole¢nost dle GDPR.

Osobni udaje a veSkera dal$i dokumentace souvisejici s Oznamenim budou Spolecnosti
zpracovavany po dobu 5 let ode dne prijeti Oznameni, coz je zdkonna lhiita predepsana ZOCH.

V souvislosti se zpracovanim osobnich tidajii maji Subjekty osobnich tdaji v mezich GDPR pravo
na:

(a) na pristup ke svym osobnim udajim;

(b) na opravu nepiesnych nebo nepravdivych osobnich udaj;
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(c) vymaz svych osobnich tidajl (pravo byt zapomenut) ¢i omezeni zpracovani osobnich udaja

v pripadech, kdy to umoznuje GDPR;

(d) ziskat kopii svych osobnich tdaji (v nékterych pripadech mohou byt ti¢tovany naklady);

(e) podat stiznost k Uradu pro ochranu osobnich udajt, jako k ufadu dozorujicimu, v souladu

s ¢l. 15 bod 1 pism. f) GDPR.

7. Osoby uvedené v Oznameni budou individudlné vyrozumény do jednoho mésice od pfijeti
Oznameni o zpracovani jejich osobnich idajich ve smyslu ¢l. 13 a 14 GDPR. V pripadé, Ze existuje
podstatné riziko, Ze by tyto informace mohly ohrozit schopnost G¢inné prosetrit Ozndmeni nebo
shromazdit potiebné dikazy, vyrozumeéni téchto osob mize byt odloZeno. O odkladu poskytnuti
informaci je rozhodovano vzdy pripad od pripadu na zakladé vyhodnoceni konkrétnich okolnosti.
Oznamovatel zpravidla neni vyrozumén o zpracovani jeho osobnich ddaji sohledem na
skutecnost, Ze jsou mu informace o zpracovani osobnich Uidaji zndmy ze samotného podani a

téchto Pravidel ve smyslu ¢l. 13 odst. 4 GDPR.

XI.
Doba platnosti

Tato Pravidla nabyvaji platnosti a i¢innosti dnem 1. 1. 2025.

XII.
Prilohy

Nasledujici prilohy tvoii nedilnou soucast téchto Pravidel:

Priloha ¢. 1 - Graficky priivodce postupu pri reseni Ozndmeni

XIIIL.
Dostupnost a aktualizace

Tato Pravidla jsou uloZena v tisténé podobé u Prislusné osoby a elektronické podobé na strankach

Spolecnosti dostupnych na www.e-techniksro.cz .



http://www.e-techniksro.cz/

(3TECHNIK

RP1 - DO7

WHISTLEBLOWING

Strana:

Datum:

Zména:

9
01/01/2025

1

Priloha ¢. 1
GRAFICKY PRUOVODCE POSTUPU PRI RESENI OZNAMENI




